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Uma reforma para
planejadores? O Direito das
Sucessoes no PL 4/2025 entre
o transplante incompleto e a
auséncia de vocacado historicat
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Resumo: O estudo analisa criticamente a proposta
de reforma do Cédigo Civil brasileiro,
concentrando-se no Direito das Sucessdes e no
Projeto de Lei n? 4 de 2025. A metodologia se
baseia na analise documental do anteprojeto como
fonte primaria de pesquisa, partindo do debate

1 O texto deste artigo reproduz literalmente a fala da
palestrante por ocasido dos Debates Germano-Brasileiros,
ocorridos nos dias 19 e 20 de marg¢o de 2026, na EMER] e no
auditério da PGM Rio, respectivamente.
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histérico entre Thibaut e Savigny sobre a vocagdo
do direito privado para a codificacdo, sobre outras
fontes do direito além do direito positivado e
discute-se quem seriam os destinatarios da lei.
Adota-se uma abordagem critica a partir da
perspectiva de género, considerando as variaveis
de género e raca para examinar os impactos da
exclusdo do conjuge sobrevivente da classe dos
herdeiros necessarios. Os resultados evidenciam
que as alteragdes propostas desamparam mulheres
e vulnerabilizam minorias e tém como destinataria
final ndo a sociedade, mas uma advocacia de elite
dedicada ao planejamento sucessorio. Conclui-se
que o atual direcionamento da reforma desidrata
garantias protetivas fundamentais, aprofundando
as desigualdades estruturais histéricas no
ordenamento civilista nacional, desamparando a
maioria da populacdo brasileira.?

Palavras-chave: Reforma do Cédigo Civil. Conjuge
sobrevivente excluido. Viés classista, machista e
racista na alteragdo sucessoria. Vulnerabilidade de
género. Advocacia de elite.

Zusammenfassung: Die Studie analysiert kritisch
den Vorschlag zur Reform des brasilianischen
Zivilgesetzbuches und konzentriert sich dabei auf das
Erbrecht und den Gesetzesentwurf Nr. 4 von 2025.
Die Methodik basiert auf der Dokumentenanalyse
des Vorentwurfs als Primarquelle der Forschung,

Z Somente o resumo e as palavras-chave, em portugués e
alemdo, deste artigo, foram formulados com auxilio da IA
Claude Opus 4.8, a partir de prompts - relativos a
metodologia, objetivos e resultados - sugeridos pela equipe de
producio editorial desta revista.
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ausgehend von der historischen Debatte zwischen
Thibaut und Savigny iiber die Berufung des
Privatrechts zur Kodifikation oder zu anderen
Rechtsquellen, und es wird diskutiert, wer seine
besten Interpreten sind. Es wird ein quantitativer
Ansatz zur Lohnungleichheit gewahlt, der die
Variablen Geschlecht und Rasse beriicksichtigt, um
die  Auswirkungen des  Ausschlusses des
iiberlebenden Ehegatten aus der Klasse der
Pflichtteilsberechtigten (Noterben) zu untersuchen.
Die Ergebnisse zeigen, dass die vorgeschlagenen
Anderungen eine Klassistische, sexistische und
rassistische Tendenz aufweisen, da der Entzug dieses
erbrechtlichen Schutzes Frauen schutzlos zurticklasst
und Minderheiten verwundbar macht, was primar
den Erhalt groféer Vermogen in den Handen weifer
Manner beglinstigt, die von einer Elite-Anwaltschaft
vertreten werden. Die Untersuchung kommt zu dem
Schluss, dass die aktuelle Ausrichtung der Reform
grundlegende Schutzgarantien schwacht, indem sie
die historischen strukturellen Ungleichheiten in der
nationalen Zivilrechtsordnung vertieft und die
Mehrheit der brasilianischen Bevolkerung schutzlos

zurucklasst.
Schlagworter: Reform des Zivilgesetzbuches.
Ausgeschlossener tiberlebender Ehegatte.

Klassistische, sexistische und rassistische Tendenz bei
der erbrechtlichen Anderung. Geschlechtsspezifische
Verwundbarkeit. Elite-Anwaltschaft.

Enviado em 20 de abril de 2026 e
aceito em 23 de junho de 2026.
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Muito obrigada, professor Daniel Bucar. Cumprimento também
professor Carlos Roberto Barbosa Moreira e deixo um agradecimento
especial pelo convite ao professor Stefan Grundmann, presidente da nossa
associacdo, e a querida professora Karina, a grande responsavel pela
organizacdo desse evento tdo interessante.

Escolhi um titulo provocativo para a minha apresentacido, que
advém de consideragdes criticas quanto ao proprio espirito da codificacao
ou desta proposta de reforma do Cédigo Civil.

O plano da apresentacdo é o seguinte. Sou professora de Direito de
Familia e Historia do Direito. Comeco com uma pequena introducio,
partindo da critica de Savigny a codificacdo na Alemanha no século XIX. Em
seguida, trato de quem sdo os verdadeiros destinatarios de um cddigo. E,
entdo, entro nas questdes relativas ao Direito das Sucessdes, como tratado
no Projeto de Lei n. 4 de 2025.

Em 1814, teve lugar uma das mais conhecidas discussdes na
Histdria do Direito Privado: a discussdo entre dois juristas alemaes. De um
lado, Thibaut, que defendia a realizacdo de um Cédigo Civil alemao de
acordo com a inspiracdo francesa, do Coédigo Civil Francés de 1804. De
outro, a resposta de Savigny sobre a inexisténcia de uma vocagdo naquele
momento para a codificagdo. Destaco, de forma resumida, um pouco do que
Savigny trouxe nesse texto, Da vocagdo de nosso tempo para a legislagdo e a
Ciéncia do Direito - um dos textos mais bonitos que temos na Histdria do
Direito.

Savigny escreve a respeito das fontes do direito que a lei é uma
dentre varias fontes existentes, porque o direito nasce de um crescimento
organico a partir da experiéncia histdrica. Assim, o direito legislado, a
codificacdo, deveria ocorrer apenas sobre um solo maduro. E esse solo é
preparado justamente pela Ciéncia do Direito, de acordo com a experiéncia
histdrica. Savigny enxergava o direito como um direito de juristas: sdo os
juristas que incorporam o espirito do povo e que deveriam fornecer os
subsidios para o trabalho de codificagao.

Relacionada a isso estd a questao sobre para quem se destina um
codigo. A grosso modo, ha dois modelos. No modelo francés, o cddigo tem
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como destinatario o povo; dai a linguagem clara, mais simples. No modelo
alemao, o cédigo se relaciona especialmente com juristas. Por isso, o BGB é
um cddigo técnico, abstrato, que exige do intérprete maior esforco em sua
interpretacao e concretizacao.

O Projeto de Lei n. 4 de 2025 desce alguns degraus nesse modelo
que favorece os juristas como destinatarios principais do cédigo, uma vez
que foca numa categoria especifica de juristas - os advogados - e, dentro
dela, especificamente para o advogado que trabalha com planejamento
patrimonial e sucessorio, drea em crescimento acelerado dentro da
advocacia privada nos ultimos anos.

Quanto a proposta de reforma do Direito das Sucessoes, o projeto
parte de uma premissa falsa. Essa premissa é revelada na exposicio de
motivos do projeto de reforma, e se refere a retirada do cdnjuge como
herdeiro necessario e herdeiro concorrendo com os descendentes. Diz o
Relatério Final: uma das preocupagdes na condugao dos trabalhos foi a de
atender a determinadas demandas da sociedade civil, a exemplo da extin¢ao
do direito de concorréncia sucessoria de coénjuges e companheiros com
descendentes e ascendentes, alvo de grande rejeicao da sociedade em geral.

Também pertence a essa falsa premissa a colocacdo de que a
igualdade de género e o acesso da mulher ao mercado de trabalho
justificariam a saida do conjuge do rol de herdeiros necessarios e da
concorréncia com descendentes e ascendentes. Os dados que trago a seguir
sdo de 2025, publicados pelo Ministério do Trabalho no 40 Relatério do
Ministério do Trabalho sobre Transparéncia Salarial e Igualdade Salarial
entre Homens e Mulheres3, neste recorte relativo a empresas com mais de
cem funcionarios.

Na remuneracdo média geral entre homens e mulheres, homens
recebem em média 20% a mais de salario do que as mulheres. Se olharmos
para homens nio negros e mulheres negras, essa diferenca é ainda maior: o

3 BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Ministérios do Trabalho e das Mulheres
apresentam 42 Relatério de Transparéncia Salarial. Brasilia, DF: MTE, 3 nov. 2025.
Disponivel em:  https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/
2025/novembro/ministerios-do-trabalho-e-das-mulheres-apresentam-4o-relatorio-de-
transparencia-salarial. Acesso em: 30 jun. 2026.

RETISTI®
["i:lrl Fﬂ Revista Carioca de Direito, Rio de Janeiro, Vol. 7, n.1, jan./jun. 2026.
/ ULl 1SSN 2178-3470
(e Direrto



278

salario inicial dos homens é cerca de 30% superior ao de mulheres negras,
e a média salarial geral chega a metade - mulheres negras recebem, em
média, metade do salario de homens ndo negros. Essa igualdade de género
em relacdo a questio profissional é, portanto, falsa. E a diferenca salarial
ndo estd fundamentada em menor aptiddo das mulheres para o trabalho,
mas, como afirma a ministra do Ministério das Mulheres, Marcia Lopes, a
respeito da insercao das mulheres no mercado - justificativa que o projeto
apresenta para a alteracido da posicdo do conjuge na sucessao -, “a inser¢ao
das mulheres no mercado de trabalho ndo basta. E inaceitavel que
mulheres negras recebam metade do rendimento de homens nao negros.
Precisamos intensificar medidas que corrijam essas distor¢cdes, ampliar
politicas de apoio como licenca-paternidade e auxilio-creche, e engajar a
sociedade na redistribuicdo do trabalho doméstico e de cuidado.”*

Aos colegas estrangeiros, registro que a licenca-maternidade
compreende hoje 120 dias. A licenca-paternidade era de 5 dias, extensiveis
a 20, com alteracdo legislativa recente que consolidou esse prazo. Na
cultura brasileira, esses 20 dias sdo, por vezes, vistos como férias que o pai
merece, e ndo exatamente um periodo dedicado ao cuidado da crianca.

Se olharmos para a distribui¢cdo do trabalho de cuidado, hd também
uma concentragdo desse trabalho invisivel, mas quantificaivel em termos
econdmicos, de forma muito desigual entre homens e mulheres, e novamente
de forma mais grave e intensificada em relacdo a mulheres negras.

A premissa da igualdade de género, da igualdade de oportunidades,
que os autores do projeto tomaram como base e apresentam como razio
para as modificagbes sugeridas, ndo se sustenta. E um Brasil imaginario, no
qual homens e mulheres tém as mesmas oportunidades e os mesmos
deveres. Essa falsa premissa levou a retirada do conjuge do rol de
herdeiros necessarios e também da primeira e da segunda classe de
herdeiros legitimos, concorrendo com descendentes e ascendentes.

4 BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Mulheres ainda recebem 21% menos que
homens em empresas com 100 ou mais funcionarios. Brasilia, DF: MTE, 3 nov. 2025.
Disponivel em:  https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/
2025/novembro/mulheres-ainda-recebem-21-menos-que-homens-em-empresas-com-100-
ou-mais-funcionarios. Acesso em: 30 jun. 2026.
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A ideia de que o direito real de habitacao seria suficiente para a
protecdo do cénjuge sobrevivente é também bastante fragil, porque esse
direito é hoje exclusivo do cdnjuge ou companheiro sobrevivente. No
projeto, havera outros beneficiarios do direito real de habitagdo. H3, assim,
uma piora da situacdo juridica do cénjuge ou companheiro sobrevivente.

Essa falsa premissa de igualdade de género e de oportunidades,
associada a um olhar focado no planejamento patrimonial, levou também a
relativizacdo da proibic¢do, no sistema brasileiro, do pacto sucessorio.

A regra atual é a do artigo 426, na parte de contratos, no livro das
obrigacdes: “Nao pode ser objeto de contrato a herang¢a de pessoa viva.”
Sem nenhuma excecdo. O texto do projeto de reforma repete o caput do
artigo - fala, portanto, na proibicdo do pacto sucessério -, mas abre duas
excecOes. A primeira: “ndo sdo considerados contratos tendo por objeto
heranca de pessoa viva os negdcios firmados em conjunto entre os
necessarios que disponham sobre colagdo, excesso inoficioso, partilhas de
participacdes societarias.” Trata-se, portanto, de um olhar dirigido a
holding patrimonial. Outra flexibilizacdo diz respeito a rentuncia reciproca,
no pacto antenupcial ou no contrato de convivéncia, do direito sucessdrio
dos conjuges ou companheiros.

O artigo 426-A apresenta um fideicomisso que nada mais é do que
um arremedo de trust. Grandes fortunas sdo minoritarias na realidade
econOmica brasileira, e é para elas que essa disposicdo se dirige, pois
holding patrimonial ndo se justifica financeiramente nem para a classe
média. Os autores do projeto estdo olhando, portanto, para um recorte de
classe social muito especifico e minoritario. Trata-se, porém, de um
transplante incompleto.

0 direito brasileiro tem uma aversdo histérica ao pacto sucessorio,
chamado na doutrina de “pacto corvina”, de corvo: um negdcio juridico
considerado imoral por estar relacionado, segundo os autores classicos, ao
desejo ou a espera da morte de alguém para que o beneficiario do pacto
receba o que lhe é devido. O projeto quebra essa logica. O solo maduro ao
qual Savigny se referia ndo existe, porque essa ndo é uma discussao
consolidada no direito brasileiro. E o problema central relacionado ao pacto
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sucessoOrio ndo é a moralidade, se ele é moral ou imoral, mas a questao da
revogabilidade ou ndo, jA que contratos e promessas sdo, em regra,
irrevogaveis, enquanto disposi¢des de dltima vontade sdo revogaveis.

0 pacto sucessoério quebra a natureza juridica da disposicao de dltima
vontade, embora seja uma. A ordem juridica precisa dizer como funcionardo a
renuncia, a revogacao, e talvez a revisdo desses pactos, porque sio contratos
de longa duracdo, sujeitos ao risco de alteracdo de circunstancias, exigindo
medidas legais que reequilibrem prestacdo e contraprestacio da base do
negdcio. Nada disso é tratado pelo projeto de reforma.

Se alguém celebra um pacto sucessério com o cdnjuge e essas
pessoas se divorciam sem modificar o pacto, o que acontece? Se ha a
formacdo de uma familia paralela, o que acontece? Se nasce um outro
herdeiro necessario fora daquela relacdo familiar, o que acontece? Nada
disso é tratado.

No direito alemdo, hd uma série de pardgrafos que tratam
justamente das hipoteses de dissolucdo desse vinculo contratual de
natureza sucessoéria. No Brasil, ndo ha isso. Importamos esse arremedo de
trust e essas duas aberturas - o pacto sucessorio por holding, em relagio a
colagdo e doagdo inoficiosa, e 0 pacto de renuncia reciproca -, mas nao
tratamos os seus efeitos. Essa discussdo, salvo engano, ndo tem volume na
doutrina brasileira. Como importar e introduzir uma questdo dessas no
sistema nacional sem os pressupostos para desenvolver essa discussao de
forma razoavel?

Primeiro ponto de conclusdo: questiono se temos, em relacdo ao
Direito das Sucessdes no projeto de reforma, uma miragem apresentada
pelos autores do projeto, porque o Direito das Sucessdes é dirigido, ou
deveria se dirigir, a todos. Aparentemente, o que se pode ter, caso esse
projeto seja aprovado, é um Direito das Sucessdes para pouquissimas
pessoas, preocupadas mais com as grandes fortunas do que com a divisao
do patriménio real da maioria das pessoas no Brasil.

Ha também o risco de a reforma se transformar em lei de gabinete,
no sentido de ser uma lei voltada a advogados especializados, dentro de
uma darea recortada do direito civil. Falta amadurecimento na ciéncia
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juridica brasileira para a absorg¢do e recep¢do do pacto sucessdrio. Seria
necessario discutir, primeiro, com mais profundidade, os alcances, os
efeitos e os requisitos de validade que, no Cddigo Civil alemdo, sdo
especificos para o contrato sucessério, antes de incorporar essas alteracdes
ao Codigo Civil. Permanece, assim, o questionamento se h3, neste momento,
a vocacao histdrica para essa reforma do Direito das Sucessées, dentro de
um sistema que parte de uma premissa falsa e tem por objetivo beneficiar
uma area especifica e pequena dentro desse ramo do direito.
Agradeco a atengao de todas e todos.
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